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Bakgrund

Skaraborgs kommuner har i samarbete med Utvdg under 2010 arbetat for metodutveckling kring vald
i nara relation. Fem olika arbetsgrupper har fokuserat pa regeringens prioriterade malgrupper och pa
hur Skaraborg kan arbeta vidare effektivt och malinriktat. En arbetsgrupp har kartlagt behov och
tankar kring arbetet mot vald i nara relationer gillande samkénade relationer. Arbetsgruppen har
verkat under arbetsnamnet Normstormarna.

Normstormarna, presentation

Socialtjansten i Hjo var del i Normstormarna initialt genom socialsekreterarna Malin B Johansson
samt Victoria Strom. Da dessa bada gick pa foréldraledighet ersattes de av socialsekreterare Lina
Nordenskar och under hosten har dven socionomstudent Sara Ingsberg deltagit i gruppen. Lina
Nordenskar arbetar fraimst med familjeratt och ar aven del i Utvags kontaktpersonsnatverk.

Victoria Tauson ar projektledare, utbildare och samordnare pa RFSL Skaraborg som &r en avdelning
till RFSL (Riksférbundet for homosexuellas, bisexuellas och transpersoners rattigheter). Victoria har
fil. Magister-examen i Sociologi och Genusvetenskap och en gedigen hbt-kompetens. Hon har ocksa
varit engagerad i bade tjej- och kvinnojour. Utvag Skaraborg och RFSL Skaraborg har sedan tidigare
samarbete och kunskapsutbyte och det var genom detta som Victoria kopplades till foreliggande
arbete.

Michael Ottow ar samordnare for man pa Utvag samt dven gruppledare i Utvdgs mans- och
foradldragrupper. Michael dr socionom och familjeterapeut. Han har tidigt intresserat sig for hur hjalp
och stod ska utformas sa att alla i samhaéllet ska kunna fa del av den pa lika villkor.

Samkonad relation vs. hbt-relation

| arbetet mot vald i néra relationer finns vald i samkonade relationer som prioriterat omrade. Det
finns relativt lite forskning pa just detta, men samtidigt sdger den forskning som finns och den
informella kunskapen att det ar ett omrade som bor arbetas med. Sa var ocksa Normstormarnas
uppdrag fran borjan; att ta fram en handlingsplan kring kommuners arbete med vald i samkdnade
relationer. Men i vara diskussioner och med stod i forskning har vi valt att omformulera perspektivet.
Vart arbete har darfér kommit att handla om vald i hbt-relationer. Detta har nagra olika anledningar.
Om det bendamns som vald i samkodnade relationer sa skulle det innebéra ett osynliggérande av
bisexuella personer. Sarskilt som vi vet att det forekommer bifobiska argument fér valdet i relationer
med bisexuella personer, oavsett om denna lever i en samkonad eller olikkdnad relation. Det
osynliggor ocksa transpersoner helt, vilket vi tycker ar beklagligt och som vi vill jobba bort ifran. Detta
har att géra med vart slutliga argument for detta begreppsskifte; kon ar komplext och begreppen
samkonad respektive olikkonad relation kan bli svartytt vad det egentligen avser. Men vi menar att
relationer som bestar av en eller flera personer med en hbt-identitet kraver sarskilt fokus gentemot
relationer som aterfinns i en normativ kontext. Normstormarna menar darfor att begreppet vald i
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hbt-relationer ar ett mer passande och mindre exkluderande. Podngteras bor dock att vi i féljande
text kommer sarskilja pa samkoénad relation och hbt-relation om sammanhanget sa kraver.
Exempelvis gor inte forskningen den distinktion som vi valt att géra. Aven var fokusgrupp skiljer
ibland pa dessa bada och det kommer da att fortydligas.

Kunskapsoversikt inom omradet

Det finns forhallandevis lite forskning om vald i samkonade relationer/hbt-relationer. Den forskning
som finns nationellt valjer ocksa att fokusera pa vald i samkdnade relationer och tar alltsa inte upp
transpersoners eventuella utsatthet. *

Det finns flera anledningar till att det finns sa lite kunskap om vald i samkdnade relationer. Dels ar
det relativt nytt att 6verhuvudtaget bendmna, fraga och prata om. Det finns ocksa en lang tradition
av att tolka vald i nara relationer utifran en olikkénad kontext, dvs. mans vald mot kvinnor. Detta kan
leda till att saval professionella som utdvar av och utsatta for vald inte kan tolka det som pagar i den
samkonade relationen som vald. Det pavisas ocksa i flertalet rapporter och skrifter att morkertalet
kring vald i samkonade relationer ar mycket stort. Dels pa grund av ovan ndmnda tolkning, men
ocksa pa grund av metodologiska svarigheter. For att fa personer som lever/har levt i samkdnade
relationer att svara pa fragor om vald sa stalls fragestallaren infor tva alternativ. Antingen skicka en
massenkat till en stor del av befolkningen och lata fragor om sexuell Iaggning/parternas kon inga. |
det fallet stélls stora krav pa fragornas utformning. Eller sa kan man anvanda sig av plattformer dar
hbt-personer organiserar sig for att pa sa satt garantera en viss typ av urval. | det fallet blir inte
urvalet slumpmassigt. Och i bada fallen staller det krav pa att personer kan vara 6ppna med saval
valdet som den sexuella laggningen/parternas kon.

Vad som dock &r viktigt att poangtera i sammanhanget ar att dven om det finns forhallandevis lite
formell kunskap om hbt-personers utsatthet for vald i nara relationer, sa finns det mycket informell
kunskap.

Det ar ocksa viktigt att betona att forskningen kring vald i hbt-relationer ar mycket liten till sitt
omfang. Det finns en del internationell forskning, men det mesta ar i artikelform. Det &r ocksa en
stark dvervikt inom forskningen dar man mest tittat pa vald inom relationer bestaende av tva
kvinnor. Mycket sallan handlar det om mans vald i relationer med andra mén. Transpersoners
situation vet man nastan ingenting om.?

Den storsta och grundligaste studie som gjorts om vald i ndara samkénade relationer i Sverige ar
Véldsamt lika och olika — En skrift om vald i samkénade parrelationer. Studien kom ut 2006 och
gjordes 2008 om i en populdrvetenskaplig version 2008. Det dr den senare versionen som vi
anvander oss av i den har rapporten.

Valdsamt lika och olika baseras pa svar fran 2013 medlemmar i RFSL. Saledes kan urvalet inte sagas
vara slumpmassigt och kan inte direkt appliceras pa samtliga hbt-personer i Sverige. Men pa grund av

NCK, s. 7
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dess omfattning och resultat anser vi den anda vara sa pass viktig att den gar att anvanda. Det finns
heller ingen motsvarande undersdkning i Sverige.

Av de tillfragade svarade en fjardedel att de upplever eller har upplevt nagon form av fysiskt, psykiskt
och/eller sexuellt vald i en nira relation med nagon av samma kén.? Bland dem som upplevde detta i
en nuvarande relation svarade angav knappt 27 % att de dessutom var utsatta for psykologisk
kontroll och 41 % att de var utsatt fér psykologisk isolering.” Trots undersékningens metodologiska
problem sa ar dessa siffror sa pass allvarliga att det bor tolkas som ett reellt problem som inte gar att
bortse ifran.

Valdet - likheter och skillnader®

Vald i en nara relation kan se ut pa olika satt. Det kan rora sig om fysiskt vald, men ocksa psykiskt,
sexuellt och materiellt. Vilka uttryck valdet tar sig skiljer sig inte at vad géller hbt-relationer. Detta
bor podngteras extra da det ofta ar svart att tolka sexuellt vald som nagot kvinnor kan utsatta andra
for.

Daremot finns det skillnader i hur valdet tolkas, bade av den som utsatter fér vald, den som drabbas
av vald och de som tar emot berattelserna om detta. Samtliga parter kan ha svart att franga den
vanliga tolkningen av man som forévare och kvinnor som offer. Det finns ocksa forestallningen om
att exempelvis tvd man &r jamnstarka och att valdet darfor ar jambordigt. Pa grund av detta kan
valdsutdvaren i sin maktutévning fa den valdsutsatta att tolka det intréaffade som nagot annat an
vald, den valdsutsatta kan ta pa sig an mer skuld for att den ar med om nagot som logiskt sett inte
kan handa. Och omgivningen kan ha svart att forsta vidden av berattelserna. ®

Nar det géller hbt-personer finns det ocksa anledning att ta minoritetsstressen i beaktande. Att leva i
en minoritetsposition i ett samhalle dar manga har homo- och transfobiska attityder kan leda till
psykosocial stress. Det kan ocksa leda till att personen sjélv inférlivar omgivningens negativa attityder
och upplever sa kallad internaliserad homofobi. Bade den psykosociala stressen och den
internaliserade homofobin kan ta sig uttryck i valdsutévande.’

Social isolering ingar ofta som strategi nar nagon utsatts for vald. Detta kan vara av an storre
betydelse i en hbt-relation dar vald forekommer. Det kan vara s3 att ingen i omgivningen vet att det
handlar om en relation mellan parterna och att da beratta om valdet skulle medféra att komma ut
som hbt, vilket i vissa fall &r omojligt. Manga hbt-personer upplever ocksa en radsla infor motet med
de professionella som ska hjélpa i dylika situationer. Aven om hbt-personer formellt sitt har det
battre nu dn nagonsin forr sa finns det fortfarande férdomar och homo-, bi- och transfobi som éar
utbredda i samhallet. Hbt-personer har svart att lita pa att de skulle fa ett vardigt bemotande om de
var hjalp- eller vardsdkande och drar sig darfor att beratta. Har ska ocksa betonas problematiken i att
manga upplever det som en omajlighet att vanda sig till hbt-organisationer, till exempel RFSL, istéllet.

} Holmberg & Stjernqgvist, s. 11
4 ...
Ibid.
> Detta avsnitt ska ldsas som en sammanfattning av ovan namnda rapporter.
® Kvinna slar kvinna..., s. 18-19
"NCK, s. 8
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Aven om du dir kan ta hbt-kompetens for givet sa 4r anonymiteten langt ifrdn garanterad. Risken att
den du talar med kanner dig och/eller din partner ar 6verhdangande.

Har ska ocksa beaktas det faktum att vanner av samma kon kan ses som ett potentiellt hot av den
valdsutévande partnern och att den sociala isoleringen trader i kraft tidigare i en hbt-relation.

Hbt-identiteten kan ocksa anvandas som kontrollstrategi. En valdsutovande partner kan anvédnda
hotet om att avsldja partnern infor arbetskamrater, familj eller andra viktiga personer som en
strategi for att utéva kontroll. Fér somliga hbt-personer skulle ett sddant avslojande leda till
avstandstagande fran ursprungsfamiljen, trakasserier eller rentav fara for livet.

Att som hbt-person vara utsatt for vald i sin relation kan medfora ytterligare pafrestningar angaende
Oppenhet. Manga ar inte beredda att bidra till att férdomar eller andra negativa uppfattningar om
hbt-personer starks och valjer darfor att inte berétta, av lojalitet till hbt-grupperna.? Tystnaden och
isoleringen blir pa sa satt mangfacetterad.

Var referensgrupp

Da vi upplevde kunskapsbasen for uppdraget som ganska tunn pa grund av forskningsldget sa valde
vi att rekrytera en fokusgrupp. Denna rekryterades av RFSL Skaraborg via deras natverk pa Facebook.
Gruppen bestod av fyra personer, av olika kon och med bra aldersspridning. Gruppen tréffades en
gang dar Normstormarna presenterade sitt uppdrag och gav gruppen, i tur och ordning, tre
fragestallningar att diskutera. Fragestallningarna var féljande:

- Finns vald i hbt-relationer?
- Hur ser stédet ut for de hbt-personer som drabbats av/utsatt andra foér vald i sina relationer?
- Hur skulle det ideala stodet i dessa respektive situationer se ut?

Denna diskussion bandades, med tillstand av deltagarna. Deltagarna i fokusgruppen har lovats full
anonymitet och bara Normstormarna vet deras identitet och har haft tillgang till det inspelade
materialet.

Referensgruppens synpunkter
Vi redovisar har fokusgruppens reflektioner utifran ovan namnda fragestallningar.

Samtliga personer i var referensgrupp ansag att vald i hbt-relationer &r en realitet. De flesta
uppfattade det som varande i samma utstrdackning som i andra relationer, medan nagon sa att det
kunde finnas i storre utstrackning. Argument for detta pastaende var saker som minoritetsstress och
andra for grupperna specifika problem i enlighet med vad som redovisats ovan. Referensgruppen var
Overens om att valdet sag ut pa samma satt i hbt-relationer som i andra relationer, men man
betonade ocksa att det fanns fér grupperna séarskilda skillnader sa som beskrivits ovan. Man var
ocksa dverens om att morkertalet &r enormt, att detta ar ett osynligt problem som behéver lyftas.

8 . ° . °
Kvinna slar kvinna, man slar man, s. 22



Normstormarna

Gruppen pratade ocksa om att osynligheten kommer saval fran de yrkesgrupper som arbetar med
vald, som samhallets heteronormativitet samt hbt-grupperna sjalva.

Nér det géller det befintliga stodet for valdsutévande och valdsutsatta hbt-personer landade
referensgruppen i en diskussion om bemdétande. Man menar att det stod som finns i samhallet for
valdsutévande eller valdsutsatta rent teoretiskt finns for hbt-personer ocksa, men att det i praktiken
inte ar sa enkelt. Bemotande fran berdrda yrkesgrupper riskerar att vara mycket heteronormativt i
bade sprak och attityder. Det kan ocksa handa att fokus i samtalet hamnar fel och koncentrerar sig
pa personens hbt-identitet snarare dn valdsproblematiken. For vissa i referensgruppen fanns egna
erfarenheter av dylikt bemotande, medan andra hade hort om liknande fran vanner eller andra nara
som sokt hjalp. Sammantaget ledde detta till en stor oro bland hbt-personer gallande bemétande.
Referensgruppen lankade ocksa detta till morkertalet eftersom man menar att hbt-personer ofta
hittar andra l6sningar for att fa stod dar det inte handlar om att ta hjalp av samhallets instanser.

Nar referensgruppen fick tala om hur man ville att det ideala stdodet skulle se ut gick meningarna isar
nagot. Nagra menade att det basta stodet skulle vara att hbt-personer inkluderas i det befintliga
stodet. Andra menade att det var riktat stod som var det basta. Nagon menade ocksa att det kan
finnas anledning att ha bada delarna i verksamheten sa att den hjalpsokande hbt-personen sjilv kan
valja om den vill ingd i den samtalsgrupp som finns eller om man hellre vill ha en egen samtalsgrupp
for hbt-personer. Argument som férdes fram for detta var bland annat att hbt-personer riskerar
krankningar pa grund av sin identitet eller att fokus aterigen riskerar att hamna fel och att det darfor
kan vara tryggare i en grupp dar man inte behéver komma ut.

Nagra ville ocksa ha en form av méarkning, med exempelvis en regnbagsflagga pa hemsidor och
liknande, som skulle signalera att denna verksamhet inkluderar hbt-grupperna. Men andra var
skeptiska till detta, dels av anledningen att det inte alltid finns substans bakom en sadan markning
och alltsa inget att lita pa, medan andra menade att det kdndes riktat nar man hellre vill ha
inkluderat.

Sammanfattning

Vald i samkonade relationer, eller hbt-relationer som Normstormarna véljer att bendmna det, ar ett
prioriterat omrade fran regeringens sida nar det handlar om relationsvald. Nar Normstormarna
arbetat med framtagandet av foreliggande rapport och atgardsforslag har det blivit otroligt tydligt att
detta verkligen bor vara prioriterat. Det finns otroligt lite forskning pa omradet, sarskilt géllande
transpersoner och relationer mellan man. Det finns ocksa all anledning att tro att det &r som var
referensgrupp menar; att morkertalet ar enormt. Vald i hbt-relationer &r ett problem som alla som
arbetar med relationsvald borde ta tag i. Utvag Skaraborg kommer, med finansiering fran
Brottsoffermyndigheten, att metodutvecklas sa att verksamheten kan erbjuda adekvat stéd for hbt-
personer. Normstormarna hoppas att samtliga kommuner och verksamheter som Utvdag samverkar
med anvander sig av projektet och dess erfarenheter sa att samverkan kan ske oberoende av
manniskors kénsidentitet, kdnsuttryck och sexuella ldggning. Normstormarna betonar dock att varje
enskild kommun, verksamhet och handlaggare maste ta eget ansvar for sin kompetensutveckling pa
omradet.
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Foérslag till kommunal handlingsplan

Kommunen ska ta ansvar for att den handlingsplan som rér vald i néara relationer revideras pa sadant
satt sa att hbt-relationer inkluderas. For detta anser vi i Normstormarna att det finns sarskilda krav
att stalla pa kommunen utifran malgruppernas sarskilda behov utifran att dessa ar marginaliserade
grupper i samhallet.

Personer inom kommunen, exempelvis socialtjanstens handlaggare, som handhar darenden som ror
vald i nara relationer bor ha kompetens om hbt och vald i hbt-relationer. Den kunskapen och
kompetensen ar en forutsattning for att alla kommunens invanare som pa nagot satt upplever vald i
sin relation ska fa chansen till ett vardigt och kompetent bemétande, oavsett
konsidentitet/konstillhorighet och/eller sexuell 1aggning. Detta ska inte vara enbart en persons
ansvar, det far inte vara personavhangigt utan genomsyra verksamheten.

Tjansten inom kommunen som har vald i nara relationer som ansvar bor inte heta
kvinnofridssamordnare eller annat konsbestamt. Vi anser att det ar ett exkluderande och missvisande
ord som bor bytas ut. Forslag fran Normstormarna ar relationsvdldssamordnare,
relationsvaldsstddjare eller relationsvdldskompetens.

Kommunen boér ocksa ha ndra samarbete med narmaste RFSL-avdelning fér dess kunskaper inom
hbt-grupperna. Fran RFSL kan kommunen fa hjalp med kompetenshojning och god insikt i
malgruppernas behov och upplevelser av att bli bem6tt i dessa situationer.

Kommunen boér ocksa ha god samverkan med yrkesverksamma inom rattsviasendet som har hbt-
kompetens.

Kommunen bor ocksa ha uttankta strategier for saker som skyddat boende om det visar sig att de
befintliga inte kan ta emot hbt-personer pa fullgott satt.

Ovriga atgardsforslag

Det dr nodvandigt att samtliga utbildningar som leder fram till yrkesroller dar man kan kommai
kontakt med valdsutsatt och valdsutévande har hbt-kunskap och vald i hbt-relationer som del av
utbildningen. Detta galler da vardyrken, socionomer, socialpsykologer, psykologer och liknande. Vid
en rundringning som Normstormarna gjorde till nagra av dem som ansvarar for dylika utbildningar
blev svaren att man pa dessa utbildningar "forsoker inforliva hbt-perspektivet” men att det ar svart
att lyfta fram alla ”sarskilda fragor”. Normstormarna menar att detta ar en beklaglig syn pa
utbildningens innehall och yrkesansvar. Dels har vi en pluralistisk syn pa hbt-fragor och menar att det
inte finns ett enda perspektiv. Dels sa vill vi ocksa poéngtera att det inte handlar om en sarskild fraga,
utan om ett satt att arbeta inkluderande sa att patienter och klienter kan fa respektfulla méten med
yrkesutOvare oavsett om patienten/klienten bryter mot normer eller inte. Detta synsatt bor vara
inforlivat och integrerat i undervisning och yrkesutévande.

Samtliga kvinnojourer och mansjourer och boenden for valdsutsatt har kompetens for att ta emot
dven hbt-personer. Vi foreslar ocksa att detta marks tydligt i till exempel logotyper, i text pa
hemsidor och liknande.
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Verksamheter liknande Utvags bér metodutvecklas sa att dessa kan ha verksamhet dven for
valdsutévande och valdsutsatta hbt-personer och barn i dessa relationer. Har féresldas samma
tydlighet som for ovanstaende.

Boenden, jourer och andra verksamheter som stoder personer som drabbats av eller utsatts for vald
bor samarbeta med narmaste RFSL-avdelning eller annan person eller organisation med likvardig hbt-
kompetens for att fa kunskap och eventuell handledning.

All kompetenshojning och utbildning ska ta upp samtliga grupper och identiteter i hbt-spektrat sa att
varje grupps specifika situation och villkor synliggérs. Detta arbete bor ocksa ha en tydlig normkritisk
ansats da det ar en omajlighet att ge gott och likvardigt bemoétande om hbt-kunskapen bara blir ett
tillagg till verksamheten som i Ovrigt fortsatter vara heteronormativ.

Det ar ocksa nodvandigt att samtlig utbildning om hbt pavisar att hbt-personer kan aterfinnas i andra
grupper som utséatts for vald i nara relationer (det kan handla om missbruk, hedersrelaterat vald och
fortryck, funktionsnedsattningar etc.) och att all utbildning som berér vald i néra relationer ocksa tar
upp hbt.

Vi anser vidare att det kan finnas anledning att extra se dver transpersoners situation och
beredskapen hos stédjande verksamheter for att ta hand om dessa personer. Transfobi finns inte
bara i heteronormativa miljéer utan dven inom hbt-gruppen. Darfér kan exempelvis ett boende for
valdsutsatta behova tanka ut saval praktiska l6sningar som forhallningssatt for att kunna ta om hand
dven utsatta transpersoner. Att boendet ar till for utsatta for vald i samkoénade relationer ar ingen
garant for att transpersoner behandlas val av vare sig personal eller andra boende.

Praktiska tips fér den enskilde handlaggaren
Stall 6ppna fragor och undvik konsekvent all kdnsbestamning av klient och partner.
SOk aktivt kunskap om hbt-grupperna sa att du férstar det breda spektrat av identiteter.

Ha ett normkritiskt forhallningssatt sa att du gor sa fa antaganden om klienten som moijligt. Ta ansvar
for att du i din yrkesroll inte aterskapar heteronormativa antaganden och férhallningssatt.

Ta kontakt med RFSL sa att du kan fa vagledning och rad i din yrkesroll. De har ocksa majlighet att
utbilda eller hanvisa dig till passande utbildningar sa att din kunskap 6kar. RFSL har ocksa majlighet
att ge rad om lamplig litteratur och annat material som kan 6ka kunskapen.

Lat inte din klient bli din kunskapsbank. Din klient ar i en underordnad position och i ett
kdnslomassigt svart ldge och ska bli mott i det, inte férvantas upplysa dig om annat &n sin egen
upplevda situation.

Tank pa att det far konsekvenser att leva utanfér samhallets heteronorm och att detta kan medféra
att de vanliga hjalpinstanserna kanske inte lampar sig i alla fall. Radgoér med din klient och andra med
god inblick i bemo6tandet hos de berérda verksamheterna. Ta ocksa kontakt med kvinnojourer och
annan liknande verksamhet sa att du vet hur de staller sig till att arbeta med och ta emot
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transpersoner. Se ocksa till att du har reservplaner om exempelvis kvinnojourens boende ar
otillgangligt for din klient.

Se till att ha kunskap och strategier med en gang och vénta inte tills det dyker upp en klient med hbt-
identitet. Risken ar att du da forhaller dig pa ett satt som gor att du missar klienter som faktiskt lever
sa samt att det skapar otrygghet for klienten om han/hon/hen marker att du saknar kunskapen.

Begreppsforklaringar

Kén — for manga baseras detta pa biologi och juridik, men for manga handlar det ocksa om socialt
och mentalt kon. Juridiskt sett finns i Sverige endast tva kon, biologiskt nagra fler och mentalt lika
manga som det finns manniskor.

Kénsuttryck — hur en person viljer att genom kldder och andra attribut uttrycka ett kon.
Konsuttrycket behover inte tillhora samma kdn som personen har som identitet eller
juridisk/biologisk tillhérighet. Kan dven bendmnas som socialt kén eller genus.

Kénstillhérighet — den kdnskategori som en person biologiskt och juridiskt tillhor.

Kénsidentitet — det kon en person véljer att identifiera sig med. Kénsidentiteten kan sta i kontrast till
saval konstillhorighet som konsuttryck.

Hbt — samlingsnamn fér homosexuella, bisexuella och transpersoner och/eller fragor som rér dessa
grupper. Vissa anser att det bor forkortas lhbt for att synliggdra lesbiska i den homosexuella gruppen.

Homosexuell — avser en person som enbart har formagan att bli attraherad av och féralskad i
personer av samma kén som personen sjalv. Homosexualitet ar en sexuell 1aggning.

Bisexuell — avser en person som har férmagan att bli attraherad av och foralskad i personer av alla
kon/oavsett kon. Bisexualitet ar en sexuell laggning.

Heterosexuell — avser en person som enbart har formagan att bli attraherad av och forélskad i
personer av annat kdn dn personen sjdlv. Heterosexualitet ar en sexuell 1aggning.

Transperson — ett samlingsbegrepp som avser personer vars kénsidentitet och/eller kénsuttryck
tidvis eller alltid star i kontrast mot normen fér det kon som tilldelades personen vid foédseln. Detta
kan endast vara en sjalvpalagd identitet. "Trans” kommer fran latinet och betyder ”6ver till andra
sidan”. Detta handlar inte om sexualitet eller sexuell ldggning utan roér enbart
konsidentitet/konsuttryck.

Cis-person — en person vars biologiska och juridiska kén 6éverensstammer med kdnsidentiteten och
att dessa aldrig ifragasatts. ”Cis” kommer fran latinet och betyder "pa samma sida”.

TS — forkortning for Transsexuell, en diagnos och identitet som avser personer som upplever sig vara
av motsatt kon jamfoért med det kon som tilldelades vid fodseln. Vid diagnostisering kan personen
genomga sa kallad konskorrigering. "Trans” ar latin for ”6ver till andra sidan” och ”sexus” ar latin for
kon.



Normstormarna

TV —forkortning for Transvestit som avser en person som tidvis, ofta eller alltid vill anvanda sig av
ett annat kons klader och andra attribut. Detta kan i vissa fall handla om sexuell njutning men
handlar oftast om ett satt att uttrycka sitt kon. "Trans” ar latin for “6ver till andra sidan” och "vestis”
ar latin for "klader”. Alla kon kan vara transvestiter och det ar en sjalvpalagd identitet. Ska heller inte
forvaxlas med Dragqueens/dragkings som klar om i underhallande eller politiskt syfte.

FtM - forkortning for “Female to Male” (Kvinna till Man) och kan syfta pa saval transsexuella som
transvestiter. Anvands for att benamna bade det kon personen har/hade biologiskt och vilket kén
personen uttrycker och/eller identifierar sig med. For transsexuella kan det ocksa pavisa vilket kén
personen nu har juridiskt.

MLF - forkortning for “Male to Female” (Man till Kvinna). Samma férklaring som ovan.

Intergender — en person som identifierar sig bortom, mellan eller i bada de traditionella sociala
konen.

Heteronormen — en norm som forutsatter att alla manniskor ar och trivs med att vara det kon de ser
ut att tillhora, att det bara finns tva kén, samt att alla manniskor vill ha relationer med personer av
annat kon an de sjalva. Alla som inte passar in i normen ses som avvikande/onormalt. Detta ar en
social norm som avspeglas i alla skikt av manniskors liv. For personer och grupper som av normen
betraktas som avvikare kan konsekvenserna bli ytterst patagliga och dven valdsamma.

Komma ut — att beratta for andra om sin sexuella laggning och/eller konsidentitet/konsuttryck. Detta
dr nagot som pagar standigt i en manniskas liv pa olika satt. Detta ska alltid vara personens eget val.

Outa- att beratta for andra om en annan person an sig sjalv och da dennes sexuella laggning
och/eller konsidentitet/konsuttryck.

Ndra relation — intim, betydelsefull och kdnslomassig relation mellan manniskor

Samkénad relation — en nara relation dar samtliga parter i relationen har samma kdnsidentitet
och/eller konstillhorighet. En relation kan inte ha en sexuell 1aggning eftersom sexuell laggning ar
individbaserat. Darfor kan inte ord som “homosexuell” appliceras pa en samkoénad relation.

Olikkénad relation — en relation dar parterna har olika konsidentiteter/konstillhorigheter. T.ex.
man/kvinna. Kan inte benidmnas heterosexuell av samma anledningar som angavs under samkénad
relation ovan.

Hbt-relation - anviands har som bendamning pa en nara relation dar minst en part identifierar sig som
homosexuell, bisexuell och/eller transperson. Vi har valt att inte skriva Ihbt utan inkluderar dven
lesbiska i den homosexuella gruppen da vi anser att den homosexuella identiteten inte ar avhangig
personen som valjer att identifiera sig sa.

Homofobi — att ha homofobiska asikter handlar om att tycka illa om homosexuella och se dem som
mindre varda an heterosexuella. Homofobi kan aterfinnas pa alla nivaer fran individ- till samhallsniva
och det kan ta sig manga yttringar.

Bifobi — motsvarande homofobi, men dar antipatin riktar sig mot bisexuella. Bifobi kan aterfinnas
aven hos homosexuella.
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Normstormarna

Transfobi — att ha transfobiska asikter handlar om att ha forvantningar pa kon, att vara klar 6ver hur
man ar som “riktig” man, respektive kvinna, och kdnna avsky, misstanksamhet och dylikt mot
personer som bryter mot dessa forvantningar och normer. Transfobi blandas ibland ihop med
homofobi da méanniskor forutsatter ett visst kons- och genusbeteende hos homosexuella.

Internaliserad homo-/bi- och transfobi — en person med internaliserad homo-, bi- eller transfobi har
tagit in omgivningens negativa attityder och hyser samma negativa kanslor infor sin egen och kanske
dven andras hbt-identitet.

vald — *Vald &r varje handling riktad mot en annan person, som genom denna handling skadar,
smartar, skrammer eller kranker, far denna person att géra nagot mot sin vilja eller avsta fran att géra
nagot den vill.” Per Isdal, psykoterapeut, Alternativ til Vold i Olso

Normaliseringsprocessen - en forklaringsmodell, vilken klargor varfér en valdsutsatt person oftast
inte kan ta sig ur ett forhallande som innehaller vald. Normaliseringsprocessen innebar att valdet i en
relation normaliseras, bade for den valdsutsatte och den valdsutévande. Valdet blir en del av
vardagen och i forlangningen bade accepterat och rattfardigat. Kortfattat kan
normaliseringsprocessen beskrivas som att ett beteende som ar hégst onormalt tillslut uppfattas som
normalt.

Isolering - medverkar till normaliseringsprocessen. Isolering syftar i detta sammanhang till att den
valdsutévande parten i ett forhallande hindrar, eller férsvarar, for den andre parten att umgas med
vanner och andra anhdriga. Isolering kan leda till att den valdsutsatte personen far annu svarare att
skilja pa vad som ar "normalt, “ratt” eller "fel” i ett forhallande.

Kontroll - genom att den valdsutévande pendlar mellan att vara karleksfull och omhandertagande till
att utféra krankande handlingar och vald mot sin partner, skapas ett kdnslomassigt beroende mellan
de bada. Den valdsutsatte tar 6ver den valdsutévandes varderingar om att hon/han &r grunden till
valdet, vilket krymper hans/hennes sjdlvkansla ytterligare. Den valdsutévande skapar kontroll 6ver
sin partner.

Makt - maktutévning kan besta av att den underordnade individen finner sig i sin roll. Detta kan bero
pa att den underordnade inte kan forestalla sig nagot alternativ till den ordning som rader, att
ordningen dr omdijlig att forandra eller att man ser den som bra. Vald i en relation kan vara ett satt
att paverka beteendet hos sin partner. Den ena parten i en relation kan skapa sig makt 6ver den
andre genom vald, hot och krdankningar.
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